MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE ESTUDOS ESTRATEGICOS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ESTUDOS ESTRATEGICOS

EDITAL PES/IET N2 01/2025
PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO EM ESTUDOS ESTRATEGICOS
TURMA 2026

A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna publico que estardo abertas as inscricdes para as
provas de selecdo para a Turma de 2026 do Curso de Mestrado em Estudos Estratégicos do
“Programa de Pds-graduacdo em Estudos Estratégicos da Defesa e da Seguranca”, PPGEST, de
23/07/2025 a 12/09/2025. Conforme detalhado adiante, no item 6.1 deste Edital, as provas
comecardo no dia 06/10/2025 e a divulgag¢do da lista final de aprovados (as) sera realizada no
dia 26/11/2025, a partir das 15h00, no portal do PPGEST (www.ppgest.uff.br).

1- Dos documentos necessarios para inscricao

1.1. Ficha de inscricdo devidamente preenchida pelo(a) candidato(a) (Modelo disponivel no
site do PPGEST na aba “Processo Seletivo 2026”: https://ppgest.uff.br/processo-seletivo/ );

1.2. - Cdpia digitalizada da Carteira de Identidade e do CPF do(a) candidato(a). Caso o RG ja
contenha o CPF, servird para comprovacao de ambos. N3do serd aceita a CNH como documento
de identidade, uma vez que este documento ndo possui dados relativos a naturalidade, nem
data de expedicdo do RG;

1.3. Cépia digitalizada do histdrico escolar da graduacao (integra do documento);

1.4. Cépia digitalizada do diploma do curso de graduagdo devidamente reconhecido pelo MEC
(frente e verso), ou certiddo de colacdo de grau do curso de graduacdo reconhecido pelo MEC
(integra do documento);

1.4.1. No caso de o(a) interessado(a) ainda ndo possuir esses documentos, poderd
apresentar— e apenas para efeito de inscricdo no Exame de Sele¢ao — declaragao
digitalizada de provavel obtencdo de grau de bacharel ou licenciatura emitida pela
Coordenacdo do Curso onde o(a) candidato(a) tera o diploma, atestando sua condicdo de
provavel obtencdo de grau e declarando ele(a) estd cursando o ultimo periodo da
graduacdo. Esse documento ndo_assegura o direito de matricula e, por isso, caso
aprovado(a), o(a) candidato(a) devera apresentar seu diploma ou certidao de colagao
de grau, sob pena de desclassificacao;

1.4.2. Titulos obtidos no exterior deverdo atender a Resolu¢do n.2 18/2002 do Conselho
de Ensino e Pesquisa da UFF, que dispOe sobre a aceitacdo de titulos obtidos no exterior
para fins de continuidade de estudos nesta Universidade;


http://www.ppgest.uff.br/

1.5. Carta de Intengdes, em PDF, dirigida ao Presidente da Banca de Sele¢ao, abordando os
seguintes pontos:

a) Relatar as razdes da escolha do Programa de Pds-Graduagao em Estudos Estratégicos
da Defesa e da Seguranca da Universidade Federal Fluminense (PPGEST/UFF);

b) Estabelecer a relacdo, entre as suas pretensdes de cursar o mestrado, e os seus
interesses profissionais;

c) Relacionar, se for o caso, os compromissos profissionais ja assumidos e os que serdo
mantidos durante o curso, indicando a sua natureza, assim como dia(s) e horario(s) de
trabalho;

d) Disponibilidade real de tempo que dedicara as atividades de pds-graduacdo, caso ndo
possa cumprir em hordrio integral suas atividades no PPGEST. Em principio, entretanto,
o PPGEST pressupoe dedica¢ao plena dos(as) alunos(as) as suas atividades de ensino
e pesquisa, e exige presenca nas disciplinas e atividades externas;

e) Informar ciéncia de que é vedada a matricula simultanea no PPGEST e em qualquer
outro Programa de Pds-Graduacdo, seja académico ou profissional, sob pena de
cancelamento da matricula;

f) Revelar as pretensdes relativas ao sistema de bolsas (afirmar se pretende, ou nao,
solicitar bolsa de estudos do Programa);

g) Fornecer informacgdes relativas a qualquer outro tipo de auxilio.

1.6. Projeto de pesquisa, em formato PDF, seguindo as normas da ABNT, no qual sejam
indicadas as linhas gerais e preliminares da pesquisa que pretende desenvolver no mestrado.
O projeto devera obedecer aos seguintes padrdes:

a) Minimo de 10 (dez) e maximo de 15 (quinze) paginas, incluindo capa e bibliografia, com
texto digitado em fonte Times New Roman, tamanho 12, espagcamento entre linhas 1,5.

b) Capa, contendo os seguintes dados identificadores: titulo do projeto, nome do(a)
candidato(a), indicacdo de linha de pesquisa, indicacdo do(a) orientador(a) pretendido(a)
e até seis palavras-chaves.

c) Corpo do projeto, contendo, nessa ordem, os seguintes campos obrigatdrios: 1)
apresentacado e justificativa; Il) referenciais tedricos e metodoldgicos; 1) objetivos gerais
e especificos; IV) hipoteses preliminares; V) fontes a serem utilizadas; VI) bibliografia
preliminar.

d) O arquivo do projeto devera ser nomeado exclusivamente com o nome e sobrenome
do(a) candidato(a).

e) Ao indicar o professor(a)/pesquisador(a) com o qual pretende desenvolver suas
atividades discentes, o(a) candidato(a) devera considerar que o projeto precisa estar
vinculado ao campo de interesse do corpo docente do PPGEST, em conformidade com as
informacdes disponiveis no site do PPGEST (www.ppgest.uff.br). No site, na aba “Corpo
Docente” (https://ppgest.uff.br/corpo-docente/) o candidato encontrard o quadro
docente do PPGEST, verificando os professores que estardo disponiveis para orientacdo.
Na aba “Linhas de Pesquisa” (https://ppgest.uff.br/linhas-de-pesquisa/) sdo apresentadas
as linhas de pesquisa do programa. O trabalho proposto deve estar vinculado a uma delas.



1.7. Curriculo Lattes em PDF. Ndo serao aceitos CVs em formato livre. Os Curriculos Lattes sao
gerados pelo CNPg em area exclusiva disponivel no site da Plataforma Lattes/CNPq
(http://lattes.cnpq.br). Caso ndo o tenha, o(a) candidato(a) devera providencia-lo no aludido
formato;

1.8. Termo de autodeclaracdo preenchido e assinado para candidatos/as negros - pretos e
pardos - e indigenas optantes pelas vagas destinadas a Acdo Afirmativa do PPGEST (Modelos
disponiveis no site do PPGEST na aba  “Processo  Seletivo  2026”:
https://ppgest.uff.br/processo-seletivo/ );

1.9. Termo de autodeclaracdo (Modelo disponivel no site do PPGEST na aba “Processo Seletivo
2026”: https://ppgest.uff.br/processo-seletivo/ ) e laudo médico com a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, assim como sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo da
Classificacdo Internacional de Doenca para pessoas com deficiéncia optantes pela vaga
adicional.

1.10. Copia em PDF de oficio assinado por autoridade superior, no caso das vagas para
candidatos(as) indicados(as) pelas escolas de altos estudos e centros de instrucdo das Forcas
Armadas, nos termos dos convénios celebrados com ESG, EGN, AMAN e CIASC/Corpo de
Fuzileiros Navais.

1.11. Recibo de pagamento da taxa de inscricdo no valor de RS 85,00 (oitenta e cinco reais) a
ser paga exclusivamente no BANCO DO BRASIL (em todo territdrio nacional). Serd necessario
emitir Guia de Recolhimento da Unido (GRU), seguindo as instrucdes abaixo:

a) Acessar o site:

https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru

b) Preencher os campos com os seguintes codigos:
Unidade Favorecida: Cédigo: 153056

Gestdo: 15227

Nome da Unidade: Universidade Federal Fluminense.
Recolhimento — Cédigo: 28.832-2

Descricdao do Recolhimento: SERVICOS EDUCACIONAIS

Ne de Referéncia: 0150.158.642 (PROPP/SS-ESTUDOS
ESTRATEG.SEGURANCA/UFF)

Competéncia: 09/2025

Vencimento: até 12/09/2025 (ultimo dia de inscrigdo)
CPF: (do/a candidato/a)

Nome do Contribuinte:

Valor Principal: RS 85,00

Valor Total: RS 85,00

c) Depois de preencher, escolha uma opc¢do de geracdo e impressao de
guia para pagamento no Banco do Brasil.


https://pagtesouro.tesouro.gov.br/portal-gru/#/emissao-gru

1.12 - Nostermos do Decreton? 6.593/2008, publicado no Diario Oficial da Unido de
03 de outubro de 2008, o Candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n? 6.135, de 02 de junho de
2007, e que seja membro de familia de baixa renda, estara isento do pagamento da taxa de
inscricdo, devendo apresentar copia de comprovante emitido no ano corrente com o nimero
de registro nesse cadastro.

2- Dainscrigao

As inscrigdes deverao ser realizadas exclusivamente através do formulario disponivel no link:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSdfE1nx-
ViSqa3MpBnUsTwMpxOgmAfUJIjnVS1kmGvNWuUOIVWA/viewform?usp=sharing&ouid=1111033
41009940503957 . No ato da inscricdo, o/a candidato/a deverd anexar todos os documentos
listados na secdao “1 — Dos documentos necessdrios para inscricdo”, obrigatoriamente em
formato PDF.

2.1. Os documentos deverdo ser digitalizados individualmente, com excecdo da
documentacdo comprobatdria do Lattes que devera ser digitalizada em um mesmo arquivo, e
nomeados de acordo com a tabela de instrucdes abaixo:

TODOS OS ARQUIVOS DEVEM SER ENVIADOS NO FORMATO PDF

Devem ser compostos por: [Nomeagao dos Arquivos conforme esta tabela]
Ficha de Inscricido — NOME do/a CANDIDATO/A
Carteira de Identidade e CPF (digitalizados no mesmo arquivo) — NOME do/a CANDIDATO/A

Histdrico da Graduagdo (integra do documento) — NOME do/a CANDIDATO/A

Diploma de Graduacdo (frente e verso); ou Certiddo de Colacdo de Grau; ou Declaracdo de
Provavel Formando — NOME do/a CANDIDATO/A

Carta de Intencdo - NOME do/a CANDIDATO/A
Projeto de Pesquisa - NOME do/a CANDIDATO/A
Curriculo Lattes - NOME do/a CANDIDATO/A

Termo de autodeclaragdo — NOME do/a CANDIDATO/A (somente para candidatos/as
negros/as (pretos/as e pardos/as) e indigenas optantes pela politica de a¢do afirmativa)

Autodeclaracdo e Laudo Médico — NOME do/a CANDIDATO (somente para pessoas com
deficiéncia optantes pela politica de acdo afirmativa)

Cépia em PDF de oficio assinado por autoridade superior, no caso das vagas para
candidatos(as) indicados(as) pelas escolas de altos estudos e centros de instrucdo das
Forcas Armadas, nos termos dos convénios celebrados com ESG, EGN, AMAN, UNIFA e
CIASC/Corpo de Fuzileiros Navais.

Comprovante de Pagamento ou comprovante de registro no CadUnico - NOME do/a
CANDIDATO/A

Certificado de Proficiéncia em Inglés, caso deseje isencdo na prova de Lingua Estrangeira,
nos termos nos termos do item 5.3.1 deste edital — NOME do CANDIDATO/A



https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfE1nx-VtSq3MpBnUsTwMpxOqmAfUJljnVS1kmGvNWu0lVWA/viewform?usp=sharing&ouid=111103341009940503957
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfE1nx-VtSq3MpBnUsTwMpxOqmAfUJljnVS1kmGvNWu0lVWA/viewform?usp=sharing&ouid=111103341009940503957
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdfE1nx-VtSq3MpBnUsTwMpxOqmAfUJljnVS1kmGvNWu0lVWA/viewform?usp=sharing&ouid=111103341009940503957

2.2. A confirmagdo por e-mail do recebimento da documentagao nao significa homologacgao
da candidatura no processo seletivo.

3—- Dos(as) candidatos(as)

3.1- Poderdo se candidatar diplomados(as) em qualquer curso de graduacgdo reconhecido pelo
MEC;

3.2- O Curso de Mestrado em Estudos Estratégicos pressupde dedicacdo plena dos(as)
alunos(as). Além das atividades curriculares consideradas regulares, deve haver
comprometimento com todas as demais que facam parte da programacdo académica da pds-
graduacdo. Ao se inscrever neste processo seletivo, o(a) candidato(a) confirma ciéncia e
concorda com essa carga de dedicacao.

4- Das vagas disponiveis

4.1. O Curso de Mestrado em Estudos Estratégicos do PPGEST disp&e de até 15 (quinze) vagas,
sendo que 3 (trés) vagas estdo reservadas para negros/as (pretos/as e pardos/as) e indigenas
gue optarem no ato da inscricdo por concorrer na politica de Acdo Afirmativa do PPGEST e 3
(trés) vagas para candidatos(as) indicados(as) pelas escolas de altos estudos e centros de
instrucdo das Forcas Armadas, nos termos dos convénios celebrados com ESG, EGN, AMAN e
CIASC/Corpo de Fuzileiros Navais. Os (As) indicados(as) pelas escolas militares devem se
inscrever e se submeter as quatro etapas do processo seletivo, nos termos deste Edital, como
todos os demais, e no ato da inscricdo deverao apresentar cdépia em PDF de oficio assinado
pela autoridade superior, coma indicagdo para a vaga. Se, por qualquer motivo, as vagas
reservadas ndao forem preenchidas, elas poderdo ser aproveitadas por candidatos(as)
classificados na seleg¢ao universal. Entretanto, como todas as provas sao eliminatdrias para
os(as) alunos(as) que se submetem a selecdo, ndo sera obrigatério o preenchimento de todas
as vagas;

4.1.1. Candidatos (as) indicados (as) pelas escolas de altos estudos e centros de
instrucOes das Forgas Armadas e candidatos/as estrangeiros/as ndo residentes no Brasil
ndao podem optar por, simultaneamente, concorrerem nas vagas destinadas a politica
de acao afirmativa do PPGEST;

4.1.2. A forma de ingresso dos candidatos optantes pela politica de a¢ao afirmativa
seguira o presente Edital, sendo o processo seletivo igual ao dos demais candidatos, nos
termos do item 5 deste edital;

4.1.3. A autodeclaracdo para candidatos optantes pela politica de agao afirmativa para
negros (pretos e pardos) e indigenas podera ser submetida a verificacdo, nos termos
das normas vigentes na universidade, em caso de contestacao;

4.1.4. As vagas destinadas a ampla concorréncia serdo preenchidas com todos os
candidatos aprovados (optantes pela politica de acdo afirmativa ndo classificados na
reserva de vaga e ndo optantes).

4.2. Além das 15 vagas regulares previstas neste edital, hd uma vaga adicional para pessoa
com deficiéncia.

4.2.1. A forma de ingresso dos/as candidatos a esta vaga adicional seguird o presente
Edital, sendo o processo seletivo igual ao dos demais candidatos, nos termos do item 5
deste edital;



4.2.2. Nao havendo preenchimento desta vaga adicional, ela sera extinta.

4.3. Os/as candidatos/as inscritos na condicdo de optantes — pretos, pardos, indigenas e
pessoas com deficiéncia - que ndo tiverem a sua opg¢do confirmada serdo eliminados/as do
processo seletivo a qualquer tempo.

4.4. Preenchidas todas as vagas regulares, e na eventualidade de existirem outros(as)
candidatos(as) aprovados(as), estes ultimos compordo uma lista de espera. Eles(as) poderao
ser chamados(as) se, por qualquer motivo, houver disponibilidade de vagas até a data da
matricula para o primeiro semestre letivo de 2026. A partir desta data, ndo havera quaisquer
novas chamadas.

5— Da avaliagao, das provas e da divulgacao dos resultados

5.1. A selecdo sera feita em quatro etapas. A primeira serd a Prova de Proficiéncia em lingua
inglesa de cardater eliminatdrio. A segunda sera a Prova Escrita de Estudos Estratégicos, de
carater eliminatorio e classificatdrio. A terceira a sera Avaliacdo do Projeto de Pesquisa, de
carater eliminatdrio e classificatério. A ultima serd a Avaliacdo Oral, de carater eliminatdrio
e classificatério.

A avaliacdo em cada uma das etapas sera feita com notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo 7,0
(sete)a nota minima para aprovacao;

5.2. Ao final de cada etapa do processo seletivo, sera divulgada uma lista com os(as)
candidatos(as) habilitados (as) e ndo habilitados (as) para a etapa seguinte, bem como as
respectivas notas. Ao final das quatro etapas, sera divulgada a nota numérica final dos(as)
aprovados(as), referente a média aritmética da Prova Escrita de Estudos Estratégicos, da
Avaliacdo do Projeto de Pesquisa e da Avaliagdo Oral. Eventuais recursos referentes a cada
uma das fases do processo seletivo deverao ser interpostos, em formato livre, na Secretaria
do PPGEST, localizada no Campus do Valonguinho — Prédio do INEST — Alameda Barros Terra,
s/n — Segundo andar, nos prazos estabelecidos no item 6 deste Edital. O atendimento para
interposicao de recursos sera feito das 14h00 as 18h00.

5.3. 12 Etapa - Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa: etapa de carater eliminatdrio, que
tem como objetivo avaliar a capacidade de compreensdao e interpretacdo de literatura
pertinente neste idioma, por parte dos(as) candidatos(as). A prova terd 03 (trés) horas de
duracgdo e nela constardao um ou mais textos relacionados a drea de Ciéncias Humanas, a partir
dos quais todas as questdes serao formuladas. Os comandos das questdes estardo em Lingua
Portuguesa e as respostas também deverdo ser dadas em portugués. Nao haverad questdes
envolvendo traducdo ou versdo. Serd permitido apenas o uso de dicionario impresso em
lingua inglesa (Inglés/Inglés), sendo vedado o uso de quaisquer outros meios.

5.3.1. Os/as Candidatos (as) ao Mestrado poderdo solicitar isencdo da prova de
proficiéncia em Lingua Inglesa quando:

a) Possuirem Graduacdo em Letras em instituicdo reconhecida pelo MEC, com
habilitacdo INGLES, mediante apresentac3o do diploma ou declarac3o de conclus3o;

b) Possuirem certificado de proficiéncia conforme descrito a seguir:

- Com validade de dois anos a partir da data de realizacdo: TOEFL IBT (minimo de 72
pontos); TOEFL ITP (minimo de 543 pontos); IELTS (minimo de 06) e DET (minimo de 105
pontos) / - Sem prazo de validade: Cambridge (nivel minimo B2);




5.3.2. O Certificado de Proficiéncia deverd ser encaminhado no momento da inscrigdao
no processo seletivo, juntamente com o restante da documentacgao exigida.

5.4. 22 Etapa — Prova Escrita de Estudos Estratégicos: etapa de carater eliminatério e
classificatorio, a Prova Escrita de Estudos Estratégicos tera 04 (quatro) horas de duracdo e
examinara o conhecimento do conteldo da disciplina, tendo por base a bibliografia descrita
no item 9 e serd avaliada a partir dos critérios elencados no item 7.2 do presente Edital,
devendo ser, obrigatoriamente, realizada em Lingua Portuguesa.

5.5. 32 Etapa — Avaliacdo do Projeto de Pesquisa: etapa de carater eliminatdrio e
classificatorio, que consiste na avaliacdo, por parte da banca de selecdo de mestrado, do
mérito académico do projeto, a partir dos critérios elencados no item 7.3 do presente Edital.
O projeto, obrigatoriamente, devera ser redigido em Lingua Portuguesa.

5.6. 42 Etapa - Avaliagao Oral: esta etapa, de carater eliminatorio e classificatdrio, visa avaliar
as qualificacdes académicas do(a)candidato(a), atentando, principalmente, para os seguintes
itens: 1) sustentacdo oral do projeto de pesquisa (item 1.6 deste Edital); 2) andlise do curriculo
e carta de intengdes do candidato (itens 1.5 e 1.7 deste Edital); 3) conhecimento e preliminar
identificacdo do candidato com as linhas de pesquisa do PPGEST. A avaliacdo sera feita a partir
dos critérios estabelecidos no item 7.4 do presente Edital e serd realizada, obrigatoriamente,
em lingua portuguesa.

5.7. Os resultados de cada etapa e o resultado final serdo divulgados no site do Programa de
P&s- Graduagdo em Estudos Estratégicos (www.ppgest.uff.br) nos dias e hordrios anunciados
no calenddrio apresentado na se¢do 6 deste Edital;

6— Do calendario e horario das provas e da divulgacdo dos resultados
6.1. A Selecao sera realizada obedecendo ao seguinte calendario:
a) Divulgacdo das inscricGes homologadas: 22/09/2025

b) Prazo para o recebimento de recursos relativos a ndo homologacdo de inscricdes: até
24/09/2025

c) Divulgacdo do resultado dos recursos relativos a ndo homologacdo de inscrigcGes:
26/09/2025

d) Prova de proficiéncia em Lingua Inglesa: 06/10/2025 — das 14h00 as 17h00
e) Divulgacdo dos resultados da prova de proficiéncia em lingua inglesa: 10/10/2025

f) Prazo para o recebimento de recursos relativos ao resultado da prova de proficiéncia
em Lingua Inglesa: até 14/10/2025

g) Resultado dos recursos relativos ao resultado da prova de proficiéncia em Lingua
Inglesa: 16/10/2025

h) Divulgacdo da lista dos aprovados para a prova escrita: 16/10/2025
i) Prova Escrita de Estudos Estratégicos: 21/10/2025 — das 14h00 as 18h00
j) Divulgacdo dos resultados da prova escrita de Estudos Estratégicos: 29/10/2025

k) Prazo para o recebimento de recursos relativos ao resultado da prova escrita de
Estudos Estratégicos: até 30/10/2025



[) Resultado dos recursos relativos ao resultado da prova escrita de Estudos Estratégicos:
03/11/2025

m) Divulgacdo da lista de aprovados para a avaliagdo do projeto de pesquisa: 03/11/2025
n) Divulgacdo do resultado da avaliacdo do projeto de pesquisa: 10/11/2025

0) Prazo para o recebimento de recursos relativos a avaliagdo do projeto de pesquisa: até
11/11/2025

p) Resultado dos recursos relativos ao resultado da avaliacdo do projeto de pesquisa:
13/11/2025

q) Divulgagdo da lista dos aprovados para a realizagdo da Avaliagdo Oral, bem como do
dia e horario de apresentac¢do dos candidatos: 13/11/2025

r) Avaliacdo Oral: 18 e 19/11/2025
s) Divulgagdo do resultado da Avaliagdo Oral: 21/11/2025

t) Prazo para o recebimento de recursos relativos ao resultado da Avaliacdo Oral:
24/11/2025

u) Resultado dos recursos relativos ao resultado da Avaliacdo Oral: 26/11/2025
v) Divulgacdo da lista de aprovados(as), com respectivas notas e classificacdo: 26/11/2025

6.2. Todas as provas acontecerdo na UFF — Campus do Valonguinho. As salas onde elas
ocorrerdo serdao divulgadas pela secretaria do curso, juntamente com a divulgacao dos
resultados de cada etapa do processo seletivo. Em carater excepcional, a banca examinadora
podera optar pela realizagdo da terceira etapa (Avaliacdo Oral) por via remota (online).

7- Dos critérios de avaliagdao

Os critérios de avaliacdao, que serdo considerados pela banca nas etapas do processo seletivo,
estao definidos nos itens abaixo.

7.1. Primeira Etapa — Prova de Proficiéncia em Lingua Inglesa

a) Capacidade de compreensao e interpretacdo de textos de Ciéncias Humanas em Lingua
Inglesa;

b) Adequacdo das respostas aos comandos das questdes;
c) Coesdo e coeréncia textual das respostas.
7.2. Segunda Etapa — Prova Escrita de Estudos Estratégicos
a) Dominio da bibliografia indicada e do campo tedrico dos Estudos Estratégicos;
b) Adequacdo aos aspectos linguistico-formais de expressdo e organizacao textual;
c) Adequacao das respostas aos enunciados das questdes;
d) Capacidade de interpretacdo e andlise critica da bibliografia indicada;
e) Coesdo e coeréncia textual das respostas.
7.3. Terceira Etapa — Avaliacdo do projeto de pesquisa
a) Mérito académico do projeto;

b) Originalidade tematica do projeto;



c) Aderéncia e pertinéncia do projeto as Linhas de Pesquisa do PPGEST;

d) Coeréncia e consisténcia tedrico-conceitual na apresentagdo do projeto, com destaque
para a clareza no recorte do tema e objetivos, suas hipéteses e metodologia;

e) Exequibilidade no prazo maximo para a conclusdo do curso de mestrado; previsao de
duracdo das etapas de pesquisa, e dimensionamento condizente com o prazo de
conclusao do curso em 24 meses;

f) Adequacdo aos aspectos linguistico-formais de expressdo e organizagao textual;
g) Emprego de bibliografia consistente e pertinente ao desenvolvimento do projeto;

h) Adequacgdo aos padrdes estabelecidos no item 1.6 deste Edital. Projetos que ndo
seguirem os padrdes citados serdo eliminados.

7.4. Quarta Etapa — Avaliacdo Oral
a) Dominio do campo tedrico e do tema apresentados no projeto;
b) Habilidade argumentativa;
c) Capacidade de didlogo com base nas perguntas da banca.

7.5. Caso seja identificado algum tipo de plagio, total ou parcial, na prova escrita ou no projeto
de pesquisa, o candidato/a sera automaticamente eliminado/a do processo seletivo.

8- Da banca

A banca de sele¢do, indicada pelo colegiado do PPGEST, serd composta pelos seguintes docentes
do Programa de Pds-Graduagdao em Estudos Estratégicos:

Titulares

Prof. Dr. Gabriel Passetti (Presidente)
Prof. Dr. Roberto Moll
Prof.2 Dr.2 Erika Kubik

Suplentes

Prof. Dr. Tadeu Morato Maciel
Prof. Dr. Marcio José Melo Malta

9- Da bibliografia para a prova escrita de Estudos Estratégicos:

ALVES, Vagner Camilo. O Brasil e a Segunda Guerra Mundial: paradigma de inser¢cdo em conflito
total e mundial para paises periféricos e estrategicamente importantes. Contexto Internacional,
v.21, n.l, 1999. Disponivel em: https://contextointernacional.iri.puc-
rio.br/media/Alves vol21n1l.pdf

DORATIOTO, Francisco. O Brasil no Rio da Prata (1822-1994). Brasilia: Funag, 2014. Cap.1 (A
busca de rumos e a contencdo de Buenos Aires) e Cap.2 (A Guerra do Paraguai e a distensdo).
Disponivel em: https://www.funag.gov.br/loja/download/1089-0O Brasil no Rio da Prata.pdf



https://contextointernacional.iri.puc-rio.br/media/Alves_vol21n1.pdf
https://contextointernacional.iri.puc-rio.br/media/Alves_vol21n1.pdf
https://www.funag.gov.br/loja/download/1089-O_Brasil_no_Rio_da_Prata.pdf

FIGUEIREDO, Eurico de Lima. Os Estudos Estratégicos como area do conhecimento cientifico.
Revista Brasileira de Estudos de Defesa, 2015, v.2, n2. Disponivel em:
https://rbed.abedef.org/rbed/article/view/63090/37662

GOMES, Aureo de Toledo. A Escola Galesa de Estudos Criticos em Seguranca Internacional: 25
anos depois. Carta Internacional, v.12, n.l, 2017. Disponivel em:
https://www.cartainternacional.abri.org.br/Carta/article/view/609/344

OLIVEIRA, Eliézer Rizzo de; SOARES, Samuel Alves. Brasil: Forcas Armadas, direcdo politica e
formato institucional. In: CASTRO, C.; D’ARAUJO, M. C. (org.). Democracia e For¢gas Armadas no
Cone Sul. Rio de Janeiro: Ed. Fundagdao Getulio Vargas, 2000. p. 98-124. Disponivel em:
http://hdl.handle.net/10438/6730

SAINT-PIERRE, Héctor Luis. “Defesa” ou “Seguranca”: Reflexdes em torno de Conceitos e
Ideologias. Contexto Internacional, v.33, n.2, 2011. Disponivel em:
https://www.scielo.br/j/cint/a/7hYQwTNRzvcafr9dgMd3PKJ/

10- Outras disposicoes:

10.1. Em todas as etapas do processo seletivo, os(as) candidatos(as) deverdo exibir
documento original de identidade, sempre que solicitados(as), e deverdo estar presentes no
local da prova, no horario marcado. Nao sera dado nenhum tipo de tolerancia para atrasos de
candidatos(as). Sera obedecido o horario oficial de Brasilia. Candidatos/as que se atrasarem
em qualquer uma das etapas estardo automaticamente eliminado/as;

10.2. Na hipdtese de desisténcia por parte dos(as) candidatos(as) aprovados(as) por ocasido
da matricula, serdo chamados(as) os(as) demais aprovados(as), obedecendo-se a ordem de
classificacdo, desde que ndo se ultrapasse o numero de vagas previstas no item 4 deste Edital;

10.3. A Banca de Selegdo reserva-se o direito de ndao preencher as vagas disponiveis;

10.4. A aprovacado na selegdao nao garantira a obtencgao de bolsa, a qual dependera das cotas
recebidas pelo Programa, das agéncias de fomento, das normas dessas agéncias e das regras
do préprio Programa;

10.4.1. Havendo cota de bolsas recebida das agéncias de fomento, elas serdo distribuidas
entre os candidatos que indicaram essa pretensao, no ato de inscri¢dao no processo letivo,
de acordo com a ordem de classificagdo e com os demais critérios estabelecidos pela
Comissao de Bolsas do Programa;

10.4.2. Caso a cota de bolsas disponivel seja igual ou maior que trés bolsas, uma delas
sera destinada ao/a aluno (a) cotista (negros e indigenas) melhor classificado,
independentemente da sua colocacdo no processo seletivo, que tiver indicado a
pretensdo de obtencdo de bolsa no ato da inscricdo. Ndo havendo candidatos/as
aprovados/as que atendam a essas condic¢des, as bolsas serdo distribuidas conforme o
estabelecido no subitem 10.4.1.

10.5. O concurso chegara ao seu término apds a divulgacdo dos resultados finais de todas as
etapas, quando se dara a conhecer a relacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as), conforme
estabelecido no subitem 6.1 do presente Edital;
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https://rbed.abedef.org/rbed/article/view/63090/37662
https://www.cartainternacional.abri.org.br/Carta/article/view/609/344
http://hdl.handle.net/10438/6730
https://www.scielo.br/j/cint/a/7hYQwTNRzvcqfr9dqMd3PKJ/

10.6. Os casos nao contemplados no presente Edital serdao resolvidos pela Banca de Selegao,
ad referendum do Colegiado do Programa de Pds-Graduagao em Estudos Estratégicos da
Defesa e Seguranga.

Niterdi, 10 de julho de 2025

Assinado de forma

Ad ria NQO digital por Adriano

de Freixo

de Freixo bados: 2025.07.10

17:18:05 -03'00"

Prof. Dr. Adriano de Freixo

Coordenador do PPGEST-UFF
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